
Regiobijeenkomsten 
Van school naar duurzaam werk

December 2024

Leren en ontwikkelen op de werkplek



➢ Doel wet: duurzaam werk

➢ Thema’s om afspraken over te maken in regionaal programma:

4. Tegengaan ongediplomeerde uitval naar werk

5. Inzet op praktijkleren in het mbo en sectorale Ontwikkelpaden

Waarom dit onderwerp?
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➢ Aanleiding: Actieplan vsv 2023, zorgen voor duurzame toekomst

➢ 2 routes:

▪ voortijdige uitstroom uit onderwijs om te gaan werken

▪ werkende jongeren zonder startkwalificatie

➢ Tweeledige aanpak mogelijk: via de jongeren en via de werkgevers

➢ Mogelijke oplossing: praktijkleren in het mbo

Ongediplomeerde uitval naar werk (groenpluk)
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Twee onderzoeken gaande:

➢ Redenen en achtergrond onderzoek Ingrado/Regioplan: publicatie 
Q1 2025

➢ Cijfers en feiten middels bundeling beschikbare gegevens van o.a. 
CBS en DUO voor regio’s: uitkomsten Q1 2025

Ongediplomeerde uitval naar werk (groenpluk)
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Voorbeeld regio 
IJssel-Vecht

Annelieke Kersbergen

 



6

Voorbeeld NS

Techniekfabriek
combinatie bol/bbl

 



➢ Werken gecombineerd met een mbo-opleiding of deel daarvan

➢ 3 vormen:

▪ Volledige mbo-opleiding: diploma

▪ Vastgesteld onderdeel mbo-opleiding: mbo-certificaat (relatief nieuw)

▪ Mbo-opleiding op maat: praktijkverklaring (relatief nieuw)

➢ Basis: Wet educatie en beroepsonderwijs

Wat is praktijkleren in het mbo?
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➢ Past bij praktisch ingestelde mensen -> verkleint mismatch tussen vraag 
en aanbod

➢ Combinatie van werken met inkomen en leren -> voorkomt 
uitkeringsafhankelijkheid

➢ Is een van de meest effectieve re-integratie instrumenten 

➢ Landelijke infrastructuur is er (> 400 opleidingen en 250.000 erkende 
leerbedrijven) en kwaliteit is geborgd

➢ Documenten herkenbaar voor werkgevers en scholen (civiele waarde) -> 
maakt leven lang ontwikkelen, alsnog halen diploma/ startkwalificatie en 
overstappen naar ander werk makkelijker

➢ Dus onderdeel re-integratie- en LLO-beleid van SZW

Waarom is praktijkleren in het mbo belangrijk?
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➢ Volledige opleiding

➢ Vastgestelde studieduur

➢ In erkend leerbedrijf

➢ Aangevuld met lessen en examens

➢ Door OCW bekostigd: lumpsum voor kosten school + 
subsidieregeling praktijkleren voor kosten praktijkopleider

1. Richting diploma (bbl)
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➢ Door Minister OCW vastgesteld arbeidsmarktrelevant onderdeel

➢ Gemaakt in SBB-verband

➢ Duur verschilt

➢ In erkend leerbedrijf

➢ Aangevuld met lessen en examens

➢ Niet door OCW bekostigd: financial engineering voor kosten school 
+ subsidieregeling praktijkleren in de derde leerweg (SZW) voor 
kosten praktijkopleider

2. Richting mbo-certificaat (derde leerweg)
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➢ Combinatie van werkprocessen, vaak uit entree en niveau 2

➢ Op basis van mogelijkheden jongere en bedrijf + basispakket voor 
instapfuncties uit sectorale Ontwikkelpaden

➢ Duur verschilt

➢ Volledig in erkend leerbedrijf

➢ Praktijkopleider beoordeelt, praktijkverklaring onderdeel mbo-
verklaring afgegeven door examencommissie

➢ Niet door OCW bekostigd: financial engineering voor kosten school 
+ subsidieregeling praktijkleren in de derde leerweg (SZW) voor 
kosten praktijkopleider

Richting praktijkverklaring (derde leerweg) 
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➢ Voor leerlingen ingeschreven in pro en vso: mogelijk om 
praktijkverklaring te halen tijdens stage

➢ Mbo-studenten die voortijdig uitvallen: uitgeven mbo-verklaring, 
met praktijkverklaring voor gedane beroepspraktijkvorming

Praktijkverklaring tijdens schooltijd
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Programmaraad Regionale Arbeidsmarkt (Projectleider Jardy ten Kleij)

▪ Site: https://www.samenvoordeklant.nl/onderwerp/praktijkleren-in-het-mbo

▪ Landelijke kerngroep. Per regio contactpersoon: 

https://www.samenvoordeklant.nl/landelijk-kerngroep-praktijkleren-het-mbo. 

Regionaal adviseurs SBB ook vindbaar op deze pagina.

▪ Kennis en informatie: eind januari E-learning over praktijkleren in het mbo. 

Beschikbaar via de site.

Landelijke informatie én regionale verbinding
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➢ Jaarlijks worden praktijkvoorbeelden gemaakt en geplaatst op de site. 

Voorbeelden: 

▪ https://www.samenvoordeklant.nl/praktijkvoorbeelden/praktijkverklaring-de-lift-

bij-werkgevers

▪ https://www.samenvoordeklant.nl/praktijkvoorbeelden/praktijkleren-voorkom-

spraakverwarring

➢ Heb je zelf een inspirerend verhaal of aanpak die waardevol is om landelijke te 

delen? Neem dan contact op met Jardy via jtenkleij@samenvoordeklant.nl 

Voorbeelden uit de praktijk
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➢ Welke voorbeelden ken jij om ongediplomeerde uitval naar werk 
tegen te gaan? En met welke partijen wordt er dan samengewerkt? 
Waar zie jij kansen?

➢ Hoe wordt in jouw regio praktijkleren in het mbo ingezet voor 
jongeren?

➢ Wat mis je of zou je anders willen?

➢ Wat heb je van de beide ministeries nodig?

Samen in gesprek
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Maak dit regionaal zichtbaar

OCW en SZW willen samen met de regio’s een “praatplaat” 
ontwikkelen

Wij zoeken vrijwilligers om hierin mee te denken en mede te 
ontwikkelen

Tot slot
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