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1. Aanleiding (1)

Terugkijkend VSV-programma:

1. Veelal gebruik gemaakt van ‘platte’ vergelijking met landelijk 

gemiddelde, b.v. voor regio Noordoost Brabant: “Ze doen het beter 

dan het landelijk gemiddelde”

>>> Maar vraag is wat dit zegt in relatie tot de populatie in de regio?
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1. Aanleiding (2)

Terugkijkend VSV-programma:

2. Meer informatie beschikbaar per regio en gemeente dan wordt 

gebruikt. Cijfers zijn heel versnipperd – op verschillende 

dashboards en databestanden – niet in samenhang en daardoor 

moeilijk te gebruiken en te interpreteren.

>>> Vraag is wat dit zegt in relatie tot elkaar?
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Dashboard VSV
• Nieuwe VSV

• VSV 1 jaar later

Statline CBS
• NEET-jongeren

• Populatie-kenmerken

• Doorstroomcijfers OW

Onderwijs in cijfers
• Regio-scanner

• Doorstroom en 

rendementscijfers

DUO-bestanden
• Inschrijvingen / herkomst

• Rendement en 

slagingspercentage

Factsheets UWV
• Regio analyses arbeidsmarkt 

en werkloosheidcijfers



1. Aanleiding (3)
Terugkijkend VSV-programma:

3. Programma’s zijn vaak een weerspiegeling van het hele veld, veel 

betrokkenen. Dus veel verschillende kleine projecten. Geld wordt 

(historisch) verdeeld over scholen (vo en mbo) en over de verschillende 

gemeenten. Niet of weinig vanuit gezamenlijk regionale probleemanalyse.
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1. Vraagstelling en aanpak

• Er is behoefte aan zicht op de regionale opgave en de potentiële 

impact van nieuwe of aanvullende maatregelen. Vragen daarbij 

zijn: Wat gaat er al goed, waar zitten op dit moment de grootste 

uitdagingen, en is meer potentie mogelijk?

• Vraagstelling vanuit Programma / Ingrado: Ontwikkel een 

leidraad voor het opstellen van een dergelijke regio-analyse. 

Uitwerking langs drie onderdelen:
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2. Leidraad regionale analyse

• Exceltool voor ‘Regio in cijfers’. Landelijke databronnen bij elkaar 

gebracht en ontsloten. De uitvoer bevat alle tabellen en grafieken om 

het hoofdstuk te kunnen vullen (regio en contactgemeente). 

• Excelformat voor het systematisch in kaart brengen van het 

beschikbare ondersteuningsaanbod in de regio

• Een leidraad voor het opstellen van de analyse, 3 hoofdstukken: 

1. Regio in cijfers: toelichting op de Exceltool en alle grafieken, inclusief 

aandachtspunten voor interpretatie. 

2. Huidig aanbod: handvatten voor informatieverzameling, suggesties 

interviews, vragenlijsten

3. Bouwstenen voor de toekomst: tips om van analyse naar conclusie te 

komen.
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3. Regio in cijfers met Excel-tool

A. Invoer: Selectie benchmark-gebieden

B. Uitvoer: Schooluitval in beeld

❑ Doorstroom schoolsysteem t.o.v. benchmark

➢ Van po naar v(s)o

➢ Van vo naar mbo en h(b)o

➢ Van mbo naar hbo 

❑ Voortijdig schoolverlaten t.o.v. benchmark

➢ Ontwikkeling vsv over aantal jaar

➢ Verdeling en vergelijking laatste jaar

➢ Inzoomen herkomst meeste uitvallers

❑ Reis van de leerling

C. Uitvoer: Passende plek

❑ Vsv-ers één jaar later

❑ Alle jongeren van 15 tot 27 jaar -> NEET-jongeren

8



4. Benchmarkgebieden kiezen

• De eerste twee tabbladen ‘Selectie Benchmark Regio’ en 

‘Selectie Benchmark Gemeenten’ zijn bedoeld om (de naam zegt 

het al ☺) de referentieregio’s en -gemeenten te selecteren. 

• De drie ‘knoppen’ (criteria) bepalen hoe de cirkel rond de 

betreffende regio of contactgemeenten wordt ingesteld

• Dit vraagt een beetje aandacht en spelen met de instellingen. 

Alle grafieken volgen daarna vanzelf.
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1. Selectie benchmark-regio's

Naam regio: Noord-Oost-Brabant

MC36

Benchmark-criteria Afwijking Selectie

1 Kwetsbaarheid 8% 8

2 Stedelijkheid 20% 6

3 Spreiding 100% 6



4. Principe van de selectie
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Benchmark NOB



4. Werken met de tool
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4. Voorbeelden benchmark (1)

Selectie benchmark-regio's

Naam regio: RijkvanNijmegen

MC40

Benchmark-criteria Afwijking Selectie

Kwetsbaarheid 16% 7

Stedelijkheid 100% 7

Spreiding 100% 7

1. Rijk van Nijmegen

Benchmark-indicatoren

% min hh % stedelijkheid % hh in regio VSV

RijkvanNijmegen 11,3% 43% 57% 2,6%

Benchmark 11,1% 24% 37% 2,6%

2. Gooi- en Vechtstreek

Selectie benchmark-regio's

Naam regio: GooienVechtstreek

MC20

Benchmark-criteria Afwijking Selectie

Kwetsbaarheid 8% 13

Stedelijkheid 20% 5

Spreiding 100% 5

Benchmark-indicatoren

% min hh % stedelijkheid % hh in regio VSV

GooienVechtstreek 8,2% 33% 38% 1,9%

Benchmark 8,1% 30% 33% 2,3%
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4. Voorbeelden benchmark (2)
1. Hilversum

Selectie benchmark-gemeenten

Naam gemeenten: Hilversum

Indeling naar grootte-klasse allen

Benchmark-criteria Afwijking Selectie

Kwetsbaarheid 3% 28

Stedelijkheid 10% 8

Spreiding 50% 7

Benchmark-indicatoren

% min hh % stedelijkheid % hh in regio # huishoudens

Amersfoort 8,6% 38% 25% 68.300

Benchmark 8,5% 30% 9% 32.633

2. Gouda

Selectie benchmark-gemeenten

Naam gemeenten: Gouda

Indeling naar grootte-klasse allen

Benchmark-criteria Afwijking Selectie

Kwetsbaarheid 4% 27

Stedelijkheid 40% 8

Spreiding 100% 8

Benchmark-indicatoren

% min hh % stedelijkheid % hh in regio # huishoudens

Gouda 10,3% 67% 20% 33.000

Benchmark 10,3% 53% 18% 51.063
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4. Werken met de tool: uitvoer



4. Zelf aan de slag:

De volgende producten zijn te downloaden bij Ingrado:

1. Excel-tool regio in cijfers

2. Excel-format aanbod

a) Scholen

b) Gemeenten

3. Leidraad:

a) Toelichting bij de Excel-bestanden

b) Vragenlijsten voor de interviews

c) Tips en toelichting bij het opstellen van de analyse
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5. Tijd voor vragen
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